
 

 

 

Christopher Williams・仏 ESSCA教授講演 

 

Creating value in a multinational company:     
  Entrepreneurial performance or a contested terrain? 

 
多国籍企業における価値創造：                

アントレプレナーのパフォーマンスか？競争の領域か？ 

 

日時：7月 17日（水曜）10：40～12：10 

講義室: 経営情報学部棟 1階 4111 

通訳・問い合わせ：経営情報学部 竹下誠二郎 

 

現代の経済において多国籍企業は最も力のあるプレーヤーであることは間違いありませ
ん。グローバリゼーションの最前線で闘っており、従業員はもちろんのこと、イノベー
ター、価値創造者、株主、そして他のステークホルダーに大きな影響を与えています。
多国籍企業が誕生したときから、多国籍企業の収益向上・価値創造について、また彼ら
がどのようにアントレプレナーの精神を引き継ぐか、について多くの研究がなされてき
ました。クリストファー・ウィリアムズ教授は多国籍企業の海外小会社に注目し、彼ら
の本社との関係や、確立された組織内における政治力学についての分析を行い、多国籍
企業におけるアントレプレナーシップのダイナミックスについて述べます。 



Multinational companies (MNCs) are amongst the most powerful type of economic actor in the 
modern global economy. They have been at the forefront of globalization and are hugely 
influential as employers, innovators and value creators for shareholders and other stakeholders. 
Much research has been done on how MNCs create value and how they can continue to act in an 
‘entrepreneurial’ way, many decades after their initial founding. In this talk, Professor 
Christopher Williams will explore the phenomenon of entrepreneurial dynamics in MNCs with a 
particular focus on the role of overseas subsidiaries, their relationships with headquarters, and 
the potential for internal political dynamics within the structure of the established organization. 

 

 

クリストファー・ウィリアムズ教授 

クリストファー・ウィリアムズ教授は仏・パリに本拠地を置く ESSCA（École 

Supérieure des Sciences Commerciales d'Angers、1909年創立 · フランストップレベルのビ
ジネススクールで、グランゼコールの一つ）の戦略・アントレプレナーシップ・国際ビ
ジネス学部の教授です。ウィリアムズ教授は国際戦略、国際企業におけるイノベーショ
ン、医療関連の研究開発、そして組織レジリエンスを専門とされています。2007年に
大学で教鞭をとり始める前、ウィリアムズ教授は 20年間、医療関連の仕事に従事し、
そのうち 10年は IMS Health社（グローバル最大規模のヘルスケアソリューションカン
パニー）に勤めていました。ウィリアムズ教授は 70以上の査読論文・ブックチャプタ
ー、そして 4冊の本を執筆し、30以上の戦略・国際ビジネスに関するケーススタディ
を作成しています。ウィリアムズ教授は英国とアイルランドの国籍を持ち、5つの国で
働いた経験を持っています。 

Christopher Williams is Professor in the Strategy, Entrepreneurship and International Business 
Department at ESSCA School of Management in Paris. His research interests include 
international strategy, innovation in international firms and contexts, health R&D and 
organizational resilience.  Before entering academia in 2007, Dr Williams spent two decades in 
industry, mostly in innovative and international environments, including 10 years with IMS 
Health. He has published over 70 peer-reviewed articles and book chapters, as well as 4 books. 
He has also published over 30 teaching cases on strategy and management in international 
contexts. Christopher is a dual British-Irish citizen and has lived and worked in 5 countries.  


